@ Buletin CDA nr. 14

CDA

Reflective and
Collaborative
Learning:
activitati

si rezultate

In acest numar:

O1.
o2.

03.
04.

05.

06.

07.

Misiunea RCL
Workshopuri de formare
pedagogica

Granturi didactice
Internshipuri nationale si
internationale de formare
pedagogica

STUDENTS IN ACTION.
Feedback pe bune

Solutii digitale pentru un proces
didactic eficient
Promovarea practicilor
de dezvoltare academica
derulate in UVT



Misiunea RCL

UVT - Teaching and Learning Brand: Reflexive
and Collaborative Learning into Action 3.0 este
un proiect derulat de Centrul de Dezvoltare
Academica din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara, ce vizeaza modernizarea practicilor
didactice in UVT, asigurand eficientizarea pro-
cesului educational si crearea unui cadru cola-
borativ de invatare.

Proiectul a fost organizat in jurul a cinci direc-
tii principale de actiune: formarea sistematica a
cadrelor didactice universitare (debutante si cu
experienta), designul si implementarea de inter-
ventii educationale bazate pe modelul Reflective
& Collaborative Learning, dezvoltarea competen-
telor prin mobilitati si internshipuri pedagogice,
implicarea studentilor in procesele de calitate
si eticd, elaborarea de resurse educationale si di-
seminarea rezultatelor la nivel national.

In vederea atingerii obiectivelor propuse, pro-
iectul a beneficiat de un buget aprobat in valoa-
re de 800.000 de lei. Din aceasta suma, 400.000
de lei reprezinta finantarea acordata de Consi-

liul National pentru Finantarea invatamantului
Superior, in timp ce 400.000 de lei constituie
contributia de co-finantare a UVT-ului.

Au fost realizate urmatoarele activitati: organi-
zarea de workshopuri si webinare, acordarea a
12 granturi didactice, participare la internshi-
puri nationale si internationale, derularea cam-
paniei STUDENTS IN ACTION. Feedback pe bune,
producerea a 6 mini-lectii video, configurarea
si personalizarea platformei Moodle ,Reflective
Collaborative Learning”, traducerea paginii web
a CDA in doua limbi de circulatie internationala,
publicarea a 3 numere ale BCDA si participarea
la cea de-a doua editie a Conferintei nationale
,Formarea pedagogica a universitarilor”.

In paginile ce urmeaza, va vom prezenta activi-
tatile derulate de Centrul de Dezvoltare Acade-
mica, in perioada septembrie-decembrie 2025,
avand in vedere obiectivele enuntate anterior
si relevanta acestora in contextul educational
actual.

BULETIN CDA

-2 -



02

Workshopuri
de formare pedagogica

Unul dintre principalele obiective ale proiectului a
vizat formarea a 100 de cadre didactice universita-
re, prin organizarea unor workshopuri de formarea
pedagogica. Scopul acestora a fost dezvoltarea com-
petentelor didactice de proiectare, implementare,
evaluare prin crearea unui parcurs coerent si actual
pentru cresterea calitatii predarii in UVT.

Pe perioada octombrie-decembrie 2025, au fost or-
ganizate workshopuri pe tematici diverse, dedicate
transformarii notiunilor teoretice in aplicatii practice
si integrarea unor metode moderne de instruire pe-
dagogica:

1. Cum folosim IA generativa mai clar, mai eficient
simai transparent?

« Conf. univ. dr. Gabriela Grosseck (FPSE),
Conf. univ. dr. Gabi Bizoi (FEAA) si
Lect. univ. dr. Dana Craciun (FPSE)

+ 30 octombrie si 13 noiembrie 2025

« Workshop interactiv-aplicativ desfasurat in format
online.

2. COIL@UVT

« Conf. univ. dr. Habil. Melinda Dinca (FSAS)

+ 14 si 19 noiembrie 2025

- Discutie despre co-design, implementare si evalu-
are a invatarii colaborative internationale, desfa-
surata in format fizic, respectiv online.

3. Delaidee la sala de curs: Living Labs @UVT

+ Dr. Alexandra Petcu (Director al Centrului de Ino-
vare si Transfer Tehnologic) si
Asist. cerc. Dr. Velibor Mladenovici (FPSE)

+ 10 i 26 noiembrie 2025

« Sesiune de formare orientata spre co-design
inter/transdisciplinar si multi-actor bazat pe me-

todologia Living Labs impletita cu modelul RCL
pentru solutii de evaluare autentica si feedback
formativ, sustinuta fizic.

4, Strategii eficiente de evaluare si feedback in mediul
universitar

« Prof. univ. dr. habil. Georgeta lon
(Universitatea Autonoma din Barcelona)

+ 9 decembrie 2025

« Workshop online centrat pe dezvoltarea unor
practici eficiente de evaluare si feedback in siste-
mul tertiar.



https://cda.uvt.ro/workshopuri-cda-2025/
https://cda.uvt.ro/workshopuri-cda-2025/

Anul 2025 a marcat desfasurarea primei serii de we-
binare TalkEDUVT- Voices shaping learning, initiativa
care a reunit comunitatea academica a UVT-ului si
universitatile din cadrul consortiului UNITA in jurul
unei misiuni comune: schimb de idei si dialog aca-
demic, la nivel international. Sesiunile au abordat
tematici variate si actuale, precum Emotions in Tea-
ching and Learning in Higher Education- Miriam Han-
sen (Goethe University Frankfurt, Germany), Syllabus
design- Anna Serbati (University of Trento, Italy), The

elephant in the room: Teaching and Learning with Arti-
ficial Intelligence- Gabriela Grosseck (West University
of Timisoara, Romania), How Al Transforms (or Not) Hi-
gher Education- Daniele Agostini (University of Tren-
to, Italy), Training collaborative skills in project work
using Al-enhanced, multimodal data-supported tech-
nologies in higher education- Crina Damsa (University
of Oslo, Norway).

Toate aceste activitati au contribuit la atingerea obiectivului propus, fiind formate, in cadrul proiectului, 430
de cadre didactice universitare, numar care a depasit substantial pragul minim propus (formarea a 100 de

CDu).
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FEEDBACK PARTICIPANTI

»Aceasta sesiune m-a ajutat sa imi clarific propria perspectiva asupra inteligentei
artificiale in educatie. M-a facut sa privesc prezenta acesteia cu mai putina
anxietate si sa ma concentrez mai mult asupra modului in care poate sprijini
invatarea atunci cand este utilizata in mod responsabil si etic, fara a se pierde
insa conexiunea umana care conteaza cel mai mult in procesul de predare.”

(Murad Shah Dad, Univ. din Breda)

,»In cadrul seriei de webinare TalkEAUVT 2025, am considerat deosebit de
valoroase exemplele concrete din sala de clasa. Acestea m-au ajutat sa inteleg
mai bine cum poate fi integrata inteligenta artificiala in mod responsabil in
invatamantul superior. Voi aplica aceste idei prin stabilirea unor reguli clare
privind utilizarea inteligentei artificiale in cadrul cursurilor mele.”

(Marchiori Leonardo, Univ. din Beira Interior)

,»in cadrul webinarului The Elephant in the Room: Teaching and Learning with
Artificial Intelligence, am apreciat in mod deosebit discutia clara despre utilizarea
inteligentei artificiale ca instrument de sprijin si nu ca inlocuitor al judecatii
pedagogice. Voi aplica aceste idei prin integrarea atenta a inteligentei artificiale
in planificarea lectiilor, mentinind totodata o abordare critica si etica.”

(Ortega Zayas Miguel Angel- Universitatea Zaragoza)

,»in cadrul webinarului Emotiile in predare si invdtare in invatamantul superior,
sustinut de Prof. univ. dr. habil. Miriam Hansen (Universitatea Goethe din Frankfurt), am
apreciat in mod deosebit ideea ca profesorii ar trebui sa evalueze impactul activitatii lor
didactice nu doar din perspectiva cognitiva, ci si emotionala, prin luarea in considerare si
interpretarea feedbackului emotional oferit de studenti. Desi sunt interesat sa aplic aceasta
abordare, mi-ar placea sa aflu mai multe despre instrumentele concrete pe care profesorii
le pot utiliza pentru a observa transferul emotional in procesul de predare-invatare”

(Diaconu Dana-Maria, Univ. de Vest din Timisoara).
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Granturi

O 3 didactice

In cadrul proiectului RCL au fost acordate granturi didactice destinate sustinerii si dezvoltarii initiativelor edu-
cationale inovatoare. Ajunsa la cea de-a sasea editie, initiativa de acordare a granturilor didactice continua sa
sprijine optimizarea procesului educational. Cei 12 beneficiari provin din mai multe facultati si departamente
ale Universitatii de Vest, contribuind astfel la diversificarea activitatilor si a perspectivelor educationale integra-
te in proiecte. Castigatorii competitiei de granturi didactice interne UVT 2025 sunt:

Padurean Carla Cezara - cadru didactic in cadrul
Facultatii de Arte si Design, departamentul Design
si Arte aplicate;

Ardelean Mircea - cadru didactic in cadrul Facul-
tatii de Chimie, Biologie, Geografie, departamen-
tul Geografie;

Berzescu Oana - cercetdtor in cadrul Facultatii de
Chimie, Biologie, Geografie, departamentul Geo-
grafie;

Doiciar Claudia - cadru didactic in cadrul Faculta-
tii de Chimie, Biologie, Geografie, departamentul
Geografie;

Baya Adina - cadru didactic in cadrul Facultatii de
Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii, departamen-
tul Stiinte ale Comunicarii);

Bogdan Oana-Alina - cadru didactic in cadrul Fa-
cultatii de Economie si de Administrare a Afaceri-
lor, departamentul Contabilitate si Audit;

Toth Daniela Maria-Magdalena - cadru didactic
in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare
a Afacerilor, departamentul Finante, Sisteme Infor-
mationale si Modelare pentru Afaceri);

Tursie Corina - cadru didactic in cadrul Facultatii
de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii, departa-
mentul Stiinte ale Guvernarii);

Capalnasan Emina-Mirela - cadru didactic in ca-
drul Facultatii de Litere, Istorie, Filosofie si Teolo-
gie, departamentul Studii romanesti si clasice;
Glavan Gabriela - cadru didactic in cadrul Facul-
tatii de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie, departa-
mentul Studii romanesti si clasice);

Jurca Andra-Maria - doctorand in cadrul Facul-
tatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, departa-
mentul Stiinte ale Educatiei;

Tranca Loredana Marcela - cadru didactic in ca-
drul Facultatii de Sociologie si Asistenta Socialg,
departamentul Asistenta sociala.


https://cda.uvt.ro/granturi-didactice-2025/
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Internshipuri nationa-
le si internationale de
formare pedagogica

O alta directie importanta a proiectului a vizat dez-
voltarea competentelor didactice si sustinerea for-
marii academice continue in randul cadrelor didacti-
ce universitare. In acest sens, s-a facilitat participarea
a 12 CDU si experti/ membri ai echipei RCL la intern-
shipuri nationale si internationale de formare peda-
gogica, menite sa deschida noi viziuni si oportunitati
asupra predarii in mediul universitar.

Acest obiectiv a fost indeplinit, fiind facilitate peste 20
de stagii de formare si mobilitati nationale/ internatio-
nale, cu un total de 16 beneficiari. In cadrul acestor sta-
gii de formare, participantii au luat parte la conferinte
si evenimente academice dedicate cercetadrii educati-
onale si dezvoltarii invatamantului tertiar.

Pe plan international, beneficiarii au avut ocazia sa
participe atat la Conferinta internationala EARLI
2025: The European Association for Research on Lear-
ning and Instruction, care s-a desfasurat in perioada
25-29 august 2025, la Graz, Austria, cat si la Confe-
rinta internationald FOHE 2025: The Future of Higher
Education: Evidence-Based Approaches and Practices,
care a avut loc la Cluj-Napoca, in cadrul Universitatii
Babes-Bolyai, in perioada 16-17 mai 2025.

Pe plan national, Conferinta Asociatiei Romane de
Cercetare in educatie- CERED 2025: Pasi cdtre viitor:
perspective pentru educatie si cercetarea educationald,
sustinuta la Brasov, pe 2-3 octombrie 2025, a creat un
cadru oportun pentru schimbul de idei si dezbaterea
unor perspective actuale privind educatia si cerceta-
rea educationala.
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STUDENTS

IN ACTION.
Feedback pe bune.

O componenta importanta a proiectului RCL
a vizat implicarea activa a studentilor in pro-
cesul de dezvoltare academica si transformare
educationala. Dincolo de sustinerea formarii
cadrelor didactice universitare, proiectul si-a
propus sa incurajeze participarea studentilor
la initiative dedicate colaborarii, feedback-ului
si dezvoltarii unui mediu educational adaptat
noilor cerinte academice. Prin urmare, in cadrul
campaniei STUDENTS IN ACTION. Feedback
pe bune. au fost organizate 12 intalniri cu stu-
dentii, insumand peste 270 de participanti. De
asemenea, peste 65 de studenti au participat
la seriile de webinare si workshopuri in cadrul
sesiunilor co-creative, precum LivingLabs@UVT,
sau atunci cand au fost tematici de interes pen-
tru acestia: folosirea Al in mediul universitar.

Activitatile au contribuit la procesul de consti-
entizare si responsabilizare a studentilor privind
nevoia de cultivare a excelentei academice, sis-
temul de asigurare a calitatii UVT, componenta
de evaluare a CDU de catre studenti si folosirea
etica a Al-ului in procesul de invatare.

In plus, pentru o eficientizare a evaluarii cadre-
lor didactice, Centrul de Dezvoltare Academica
a realizat un ghid metodologic privind orienta-
rea etica si deontologica a studentilor in evalua-
rea activitatii CDU. Acesta surprinde importanta
si relevanta evaluarii CDU ca parte a procesului
de imbunatatire a calitatii educationale, sublini-
ind rolul activ al studentilor in oferirea unui fe-
edback constructiv si relevant. Totodata, ghidul
promoveaza dezvoltarea unui dialog colabora-
tiv intre studenti si profesori, astfel incat acesta
sa reprezinte un punct de plecare pentru imbu-
natatirea constanta a metodelor didactice des-
tinate generatiilor actuale si viitoare. In acest fel,
vocea studentilor este ascultata si integrata in
procesul de modernizare a actului educational,
CDA asumandu-si misiunea de a consolida un
mediu academic centrat pe nevoile si implica-
rea studentilor.

BULETIN CDA


https://share.articulate.com/eJ1_csi0PF_M1ZxMz8ezp#/lessons/lItBCmqCd2MrvAyXaRlncGkSvtg0W2Zk

Solutii digitale
pentru un proces
didactic eficient

O dimensiune importanta a proiectului a
fost reprezentata de digitalizarea procesului
educational, demers care a facilitat accesul
la resurse si informatii academice. In vede-
rea atingerii scopului dezvoltarii de mijloace
educationale pentru sprijinirea componen-
tei de feedback si de design de instruire a
modelului RCL, au fost realizate 6 mini-lec-
tii video si materiale informative pe diverse
teme de interes: Modelul de instruire RCL,
Rezultate autentice ale invdtdrii, Experiente
de invatare colaborativad, Aliniere curriculard

constructivistd, Experiente de invdtare reflexi-
vd, Stimularea interesului pentru studiu al stu-
dentilor. Materialele video au fost realizate
utilizand imaginea si vocea aceluiasi prezen-
tator virtual, pentru a asigura coerenta unui
suport educational accesibil. Totodata, di-
gitalizarea demersului educational ofertate
de CDA s-a manifestat si prin configurarea si
personalizarea platformei Moodle ,Reflective
and Collaborative Learning” (RCL.uvt), folosi-
ta ca suport in procesul de evaluare a rezul-
tatelor cursantilor.
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Promovarea
practicilor de
dezvoltare academica

derulate in UVT

Un ultim obiectiv al proiectului RCL a vizat informa-
rea a 1000 de cadre didactice din cel putin 30 de uni-
versitati din Romania si alti stakeholders, cu privire la
practicile de dezvoltare academica derulate in UVT si
promovarea unei educatii axate pe dovezi stiintifice.

in vederea atingerii scopului mentionat anterior, pa-
gina web a CDA a fost refacuta si elaborata in doua
limbi de circulatie internationala: limba engleza si o
limba romanica, actualizata si populata cu toate ma-
terialele produse de CDA pentru dezvoltarea pache-
tului curricular aferent modelului RCL. Traducerea
paginii a contribuit la cresterea accesibilitatii infor-
matiilor si la extinderea accesului la resursele si acti-
vitatile proiectului pentru un public mai larg.

De asemenea, centrul s-a ocupat si de publicarea a
doua : nr. 12 Autenticitatea rezultatelor
invdtdrii si indicatorii de rezultat (2025) si nr. 13 Invdta-
rea colaborativd (2026). Prin diseminarea celor doua
newslettere catre comunitatea locala si nationald, au
fost aduse in atentia cititorilor tematici importante
referitoare la rezultatele invatarii, valorificarea aces-
tora si necesitatea colaborarii in dezvoltarea proce-
sului de invatare.

Nu in ultimul rand, finalul anului 2025 a marcat orga-
nizarea de catre CDA, sub egida Asociatiei Romane
de Cercetare in Educatie (ARCE), a celei de-a doua
editii a

, cu tema (Re)configurarea profilului de
competente al cadrului didactic universitar: intre adap-
tare si inovare, desfasuratd in perioada 11-12 decem-
brie 2025 si avand ca locatie Institutul de Cercetari
Avansate de Mediu, Timisoara. Conferinta a avut un
dublu scop: sa contribuie la dezvoltarea unui cadru
comun al competentelor pedagogice, digitale si aca-
demice al CDU, prin valorificarea rezultatelor cerce-
tarilor recente, dar si sa identifice criterii si indicatori
relevanti pentru evaluarea calitatii programelor de
formare universitara. Programul conferintei a inclus
prelegeri ale unor specialisti in asigurarea calitatii si
in elaborarea de politici educationale fundamentate
pe dovezi. In plus, programul a intrevazut si un panel,
ateliere learning by doing si diverse contexte de ne-
tworking pentru cei peste 100 de participanti.


https://cda.uvt.ro/data/newsletter_data/
https://cda.uvt.ro/conferinta-cda-2025/
https://cda.uvt.ro/conferinta-cda-2025/

Speakerii principali au fost:

» Cristina Daniela GHITULICA - profesor univer-
sitar la Universitatea Nationald de Stiinta si Teh-
nologie POLITEHNICA Bucuresti, Facultatea de
Inginerie Chimica si Biotehnologii;

» Romita IUCU - profesor universitar distins in
domeniul invatamantului superior, managemen-
tului educational si al profesionalizarii carierei di-
dactice atat la nivel national, cat si international
si Presedintele Consiliului de Orientare si Analiza
Strategica al Universitatii din Bucuresti;

» Adrian OPRE - profesor universitar la Depar-
tamentul de Psihologie si Stiintele Educatiei a
Universitatii Babes-Bolyai (UBB) din Cluj-Napoca,
presedinte al Asociatiei de Stiinte Cognitive din
Romania si presedinte al Consiliului Didactic al

in cadrul conferintei s-au desfasurat trei ateliere: Prin-
cipii ale invdtdrii multimedia: aplicatii in predarea uni-
versitard, moderat de Conf. univ. dr. Dana Opre, De la
idee la sala de curs/seminar: Living Labs @ UVT, sustinut

UBB; de Dr. Alexandra Petcu si Asist. cerc. dr. Velibor Mlade-

novici si Notebook LM & GenAl: parteneri digitali in pro-

» Marian D. ILIE - doctor in Stiinte ale Educatiei, iectarea sarcinilor de evaluare, avand ca formatori pe

profesor universitar, Director al Departamentului Conf. univ. dr. Gabriela Grosseck, respectiv Lect. univ.
pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) si dr. Dana Craciun.

coordonator al Centrului de Dezvoltarea Acade-
mica (CDA) la Universitatea de Vest din Timisoara.






