
Concluzii 
În practica curentă, formularea 
rezultatelor și a indicatorilor de 
rezultat poate părea complexă. 
Cu toate acestea, ne putem gândi 
la ele ca la o definire a succesului 

inițiativelor educaționale, 
respectiv ca la dovezile concrete 
prin care putem măsura dacă 
comportamentele vizate ale 
educabililor au fost atinse în 

urma procesului de învățământ.

În esență, ori de câte ori proiectați un rezultat al în-
vățării, reflectați la următoarele întrebări:

•	 Este clar comportamentul dorit? (Ce anume va 
face studentul?)

•	 Este descris contextul? (În ce circumstanțe?)
•	 Este măsurabil? (Cum știu dacă a fost atins?)
•	 Este adecvat nivelului cursului? (Spre exemplu, 

corelează cu nivelurile cognitive din Taxono-
mia lui Bloom?)

•	 Este realist și încadrat în timp?
•	 Am indicatori clari de performanță prin care să 

le evaluez reușita, să ofer feedback și posibili-
tatea de autoevaluare?

BCDA nr. 12 vă oferă repere concrete în formula-
rea rezultatelor învățării în acord cu prevederile LÎS 
199/2023. În acest sens, contextul propus de lege 
este integrat cu reperele pedagogice ale modelu-
lui reflexiv – colaborativ și definește un demers de 
design de instruire care să ajute cadrul didactic uni-
versitar să construiască activități didactice eficiente 
și încadrate în paradigma învățământului centrat pe 
student. În esență, mecanismul de design de instru-
ire presupune următoarele: 

i)	 formularea de rezultate autentice de învățare 
(RAI) la nivelul disciplinei, 

j)	 elaborarea unui set de indicatori de rezultat (IR) 
pentru fiecare RAI,

k)	elaborarea de sisteme de evaluare prin rubrici 
pentru fiecare RAI, considerând elaborarea de 
indicatori de performanță pentru fiecare IR, prin 
raportare la conținuturi științifice relevante pen-
tru RAI vizat. 


