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❑ Practici internaționale – scurt 
istoric 

❑ Bune practici în Universitatea 
de Vest din Timișoara (UVT) 



Practici internaționale: 
scurt istoric 

❑ 1955: Project in Medical Education 
University of Buffalo, 
School of Medicine, School of Education



Practici internaționale: 
scurt istoric 

❑ 1960 - 1970: Evaluarea cadrelor didactice de către 
studenți – programe de formare pedagogică a 
universitarilor în universitățile americane 

❑ 1979– 1980: University of Stanford 
(Skeff, 1983; Skeff et al., 1986)
4 grupe (N = 64): 

feedback intensiv vs. lecție filmată
feedback pe chestionar SET vs. chestionar SET

Rezultate pozitive – semnificative statistic
Extinderea programului 



Practici internaționale: 
scurt istoric 

❑ 1970: primele programe în Europa (Olanda)

❑ Evoluția tipurilor de activități:
❑ 1970s: granturi, workshop-uri, feedback la SET, 

feedback pe activitate, concept-based training;
(Levinson-Rose & Menges, 1981)

❑ 1980 – 1990: granturi, workshop-uri, programe 
extinse, consultații, materiale, peer tutoring;

(Weimer & Lenze, 1998)



Practici internaționale: 
scurt istoric 

❑ Evoluția tipurilor de activități:
❑ 1990 - 2000: cursuri scurte; instruire in situ; 

consultanță, mentorat; programe extinse, granturi;
(Prebble et al., 2004; Steinert et al., 2006)

❑ 2000 – 2010: cursuri scurte; programe extinse, 
activități alternative, programe hibride;

(Stes et al., 2010)

❑ Cel mai frecvent scop al activităților de formare:
❑ transformarea abordărilor predării de la centrate 

pe conținut la centrate pe activitate studentului 
(Hicks et al., 2010) 



Practici internaționale: 
scurt istoric 

Centre de dezvoltare academică 
(Jacob et al., 2015) 
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Practici internaționale: 
scurt istoric 

❑ Formare pedagogică obligatorie pentru universitari:
UK, Suedia, Olanda, Belgia, Norvegia etc. 

(Sonesson & Lindberg Sand, 2006)

❑ Importanța strategică a calității predării în universități 
(Comisia Europeană, 2016) 

 



Practici internaționale: 
scurt istoric – sinteze de 

literatură

1981

Levinson-Rose & Menges, 1981

1998

Weimer & Lenze, 1998

2003

McAlpine, 2003

2004

Prebble et al., 2004 

2006

Steinert et al., 2006

2010

Stes et al., 2010 

2012

Amundsen & Wilson, 2012

2013

De Rijdt et al., 2013 

2016

Steinert et al., 2016

2020

Ilie et al., 2020

2024

Stevens et al., 2024



Practici internaționale: 
scurt istoric – variabile implicate

VI

❑ Caracteristicile 
particpanților

❑ Designul 
activităților 
de formare 

❑ Mediul 

VM

❑ Timpul 

❑ Tipul de 
măsurare a 
efectului 

❑ Tipul de 
rezultat 
măsurat 

❑ Designul 
studiului

Transfer 

Generalizare 

De Rijdt et al., 2013 



Practici internaționale: 
scurt istoric – rezultate așteptate

Profesor 

❑ Atitudine 

❑ Concepții 

❑ Cunoștințe 

❑ Abilități 

❑ Comportamente 

 

Stes et al., 2013 

Instituție 

❑ Percepția 
asupra predării  

❑ Aspecte 
culturale

❑ Practici, 
metodologii, 
proceduri etc. 

 

Studenți 

❑ Percepția 
asupra predării

❑ Abordarea 
învățării

❑ Rezultatele 
academice  



Practici internaționale: 
scurt istoric – câteva date

Meta-analiză de studii cvasiexperimentale 
(Ilie et al., 2020)

❑ efectul general: d=.39
❑ efectul la nivelul cadrelor didactice: d =.32
❑ efectul la nivelul studenților: d =.40 
❑ efectul programelor obligatori vs. opționale: d =.50
❑ efectul programelor sub 15 ore, cu scopul de a dezvolta o 

abilitate pedagogică: d =.52 
 



Bune practici în UVT 



2017

CDA, 2017

Bune practici în UVT 

2020

Ilie et al., 2020

RCL



Bune practici în UVT 

RCL

❑ Program postuniversitar
❑ Workshopuri CDA
❑ Granturi didactice UVT
❑ Materiale suport 
❑ Evaluarea cadrelor didactice de către studenți
❑ Indicatori în Metodologia de evaluare a 

performanțelor 
❑ Premiul “Dorel Ungureanu”

Evaluarea impact

Evidece-based teaching 

Cercetare relevantă internațional (10 în Q1)

11 proiecte: 8 FDI, 1 POSDRU, 2 POCU, 1 PCE 
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