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Context

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) are ca prioritate
permanenta asigurarea calitatii procesului educational. Astfel, una
din directiile de dezvoltare strategica a UVT, din proiectul
managerial al domnul rector Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA,
este implementarea modelului de instruire reflexiv — colaborativa ca
brand de predare siinvatare al UVT, sustinut de un sistem coerent de
asigurare a calitatii procesului de Tnvatamant.

Una dintre prioritatile acestei viziuni este aceea de a asigura o
formare corespunzatoare pentru toate cadrele universitare care
sustin activitati didactice in UVT. Centrul de Dezvoltare Academica
(CDA) al UVT a primit misiunea de a sustine comunitatea academica
din UVT pentru a dezvolta si consolida permanent o cultura
autentica a calitatii in vederea asigurarii unui proces de invatamant
universitar modern, centrat pe student si pe dezvoltarea de
competente, precum si fundamentat pe repere stiintifice actuale.

In acest context, CDA a dezvoltat un program
de studii postuniversitare de formare

si dezvoltare profesionald continud, in acord
cu principiile viziunii educationale ale UVT
exprimate prin proiectul

Teaching & learning brand UVT.




Numele programului UVT teaching & learning brand

X . Program de studii postuniversitare
Tipul programului de formare si dezvoltare profesionala continua
in domeniul Stiintelor Educatiei

Durata programului de formare 150 ore

Modalitate desfasurare Fata in fatd la sediul UVT

,toti studentii doctoranzi inmatriculati

la Universitatea de Vest din Timisoara care
desfasoara activitati didactice in cadrul UVT

si toate cadrele didactice debutante in UVT,

Cui se adreseaza au obligatia de a parcurge un modul de formare
psihopedagogica (furnizat de Centrul

de Dezvoltare Academica al UVT), in regim fara
taxa”(in conformitate cu Hotararea Consiliului

de Administratie al UVT nr. 3/10.09.2019)

Descrierea_
programului

Programul de studii postuniversitare urmareste dezvoltarea
competentelor psihopedagogice si de didactica universitara ale cadrelor
didactice aflate la debut de cariera in UVT, precum si ale doctoranzilor
universitatii noastre care sustin deja sau urmeaza/intentioneaza sa sustina
activitati didactice in UVT. Intregul program de formare este construit pe baza
modelului de instruire care fundamenteaza brandul de predare si invatare al
UVT, anume modelul reflexiv-colaborativ.




acestui program de formare este de a sustine calitatea procesului de
invatamant din UVT prin abilitarea debutantilor in cariera didactica
pentru a proiecta si implementa activitati didactice universitare in
acord cu invatarea reflexiv-colaborativa, brand de predare si invatare
al UVT.

Activitati didactice Numar Forma

de de
C S L P | AP credite evaluare

Stimularea invatarii de

. R Colocviu
profunzime | - valori si principii

Elemente de design educational .
(curriculum si instruire) Colocviu

Stimularea invatarii de

. . - Colocviu
profunzime Il - metode si tehnici
Evaluare pentru invatare Colocviu

Managementul grupului

de studenti Colocviu

Feedback si consiliere didactica Colocviu

Total ore/credite

Examen de certificare a competentelor
profesionale asimilate de cursanti pe
parcursul programului




disciplinelor

Denumirea disciplinei

Stimularea invatdrii
de profunzime I - valori
si principii

Elemente de design
educational
(curriculum si instruire)

Stimularea invatdrii de
profunzime Il - metode
si tehnici

Scurta descriere

Prin tematica si modalitatea de
abordare, aceasta disciplina ofera
cursantilor o incursiune in valorile
si principiile Teaching & learning
brand-ului UVT, precum si modele
de practici didactice si
comportamentale prin care
acestea pot fi puse in aplicare
astfel incat sa conduca la
dezvoltarea potentialului de
invatare al studentilor,
responsabilizarea si implicarea
activa a acestora in propriul proces
de instruire.

Prin aceasta disciplina, cursantii
vor fi familiarizati cu sistemul de
asigurare a calitatii invatamantului
propus prin brandul de predare si
invatare al UVT. Totodata, vor fi
familiarizati cu modele de design
educational si abilitati sa aplice
modelul reflexiv-colaborativ de
design si instruire pentru
proiectarea de activitati didactice
universitare centrate pe student.

Disciplina ofera cursantilor atat
cadrul teoretic necesar intelegerii
si alegerii metodelor/tehnicilor
didactice relevante pentru un
context de predare centrat pe
student, cat si exemple concrete
de practici didactice si tehnici de
instruire. Parcurgerea disciplinei
ofera cursantilor punctul de
plecare pentru a redefini
continuturile propriilor discipline
in acord cu Teaching & learning
brand-ul UVT, ca premisa a
invatarii de profunzime.

Formatorul

Ana-Maria RADU-POP este
conferentiar universitar doctor
in cadrul Departamentului
de Studii romanesti, Facultatea
de Litere, Istorie si Teologie
din cadrul Universitatii de Vest
din Timisoara.

Dumitru Penteliuc-Cotosman
este conferentiar universitar
doctor in cadrul

Facultatii de Arte si Design a
Universitatii de Vest din
Timisoara.

Corina TURSIE este lector
universitar doctor in cadrul
Departamentului de Stiinte
Politice, Facultatea de Stiinte
politice, Filosofie si Stiinte ale
comunicarii din cadrul
Universitatii de Vest din
Timisoara.




Denumirea disciplinei

Evaluare pentru
invatare

Managementul
grupului de studenti

Feedback si consiliere
didacticd

Scurta descriere

Nu putem vorbi despre calitatea
procesului didactic in lipsa unei
proiectari adecvate a evaluarii
studentilor prin raportare la
competente. Ce competente doresc
sa formez/dezvolt studentilor? Ce
mecanisme de feedback pot utiliza
astfel incat sa verific intelegerea si
progresul in invatare al studentilor?
Cum sa fac ca evaluarea sa fie nu
doar placuta, ci si eficienta? Acestea
sunt doar cateva intrebari la care
vom raspunde prin intermediul
acestei discipline.

Tn cadrul acestei discipline ne
propunem sa analizam diverse
provocari cu care ne confruntam in
relatia cu studentii, precum si
modalitati prin care am putea sa
Tmbunatatim managementul
grupului de studenti. Pornind de la
probleme si situatii reale, vom
discuta despre stilul de invatare al
generatiilor Y si Z, despre adaptarea
stilului didactic la caracteristicile
acestor generatii, despre situatiile de
criza educationala si multe altele.
Aceasta disciplind ne va ajuta sa ne
adaptam permanent repertoriul
didactic, actualizandu-ne setul de
principii care sa ne ghideze in
gestionarea acestor situatii.

Activitatile din cadrul disciplinei se
bazeaza pe interasistente la clasa
facute de catre cursanti, precum si
pe prezentari ale unor situatii
problema identificate si/sau pe
feedback-uri primite de la cursanti.
Utilizand aceste cadre ca repere,
formatorul va stimula si coordona
actiuni de reflectie si consiliere
didactica care sa duca la
identificarea de bune practici.

Formatorul

loana Gabriela DOMILESCU este
lector universitar doctor in cadrul
Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD).

Se va comunica la
momentul respectiv.

Nicolae HURDUZEU este lector
universitar doctor in cadrul
Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD).




' PARTICIPAREA
LA PROGRAM

Tn momentul inscrierii in program, cadrul didactic debutant/st
doctorand va alege o disciplina pe care o sustine in activitatea didacti
curentd sau o potentiald/viitoare disciplind pe care o va sustine ir
universitar viitor. In cadrul programului de formare, disciplina a
disciplina reper pentru fiecare cursant in parte. Toate aplicatiile cursant
inscris In program le va face de-a lungul programului de e vor adresa
disciplinei reper aleasa. in cadrul acestui program, UVT tea earning brand
este principalul reper in abordarea pedagogica a nelor, procesul
instructiv-educativ fiind bazat pe modelul reflexi ativ de design
educational si de instruire.

EVALUA

discipline consta in prezentarea portofoliului de produse ale activitat
realizate de-a lungul disciplinei. Portofoliul final de absolvire a progra
contine elementele curriculare ale disciplinei reper aleasa de catre cursan

inscrierea in program, elaborate in cadrul activitatilor tuturor disciplinelor
programului.

Va invitam sa va inscrieti pentru a parcurge programul
de studii postuniversitare Teaching & Learning Brand
UVT completand ACEST FORMULAR pana cel tarziu
in data de 31.10.2023, ora 23:59.



https://e-uvt.questionpro.com/a/TakeSurvey?tt=t9IYP3bGNesECHrPeIW9eQ%3D%3D

