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Preambul

Avandinvedere desfasurareaactivitatii didactice
din UVT in regim hibrid (fata in fatd si online),
echipa Centrului de Dezvoltare Academica (CDA)
va propune un set de ghiduri didactice. Ghidul de
fata are ca scop facilitarea procesului de organizare
a activitatii didactice aferente unui seminar
sustinut in regim online. Reperele prezentate in
acest ghid sunt fundamentate pe abordarea
invatdrii reflexiv-colaborative (eng. reflective-
collaborative learning) — abreviata in continuare
sub forma RCL. Acest model de instruire
reprezinta fundamentul teoretic al proiectului
institutional UVT Teaching and Learning Brand.

Acest ghid este alcatuit din doud sectiuni.
In prima sectiune, este prezentat Modelul
reflexiv-colaborativ de instruire pentru grupe
mici de studenti, asa cum apare in documentul
UVT - teaching & learning brand (CDA, 2020,
pag. 25-27). In materialul original, modelul
este prezentat sub forma unui tabel cu doua
coloane: a). momentele activitatii si b). posibilele
comportamente didactice pentru fiecare
moment al activitatii. Suplimentar, in acest
ghid, este introdusa o a treia coloana in care

sunt prezentate exemple de aplicatii online care ar
putea permite transpunerea in mediul virtual a
comportamentelor didactice dezirabile propuse in
momentele de instruire ale modelului RCL.

In cea de-a doua sectiune a ghidului, este prezentat
un exemplu de proiect didactic pentru o activitate
de seminar in regim online, utilizind RCL. In scop
didactic, proiectul este scris utilizand un grad mare
de detaliere. Speram ca prezentarea proiectului in
aceasta maniera sa fie utila atat pentruintelegerea
modelului RCL, cat si pentru proiectarea si
implementarea activitdtilor dumneavoastra de
seminar. In practica curentd, realizarea unor
proiecte atat de detaliate nu este neaparat
necesara. Fiecare cadru didactic poate sa fisi
realizeze proiectului didactic la nivelul de detaliere
pe care il considera util pentru propria activitate.
Totusi, mentionam cd proiectarea detaliata a
activitatilor didactice universitare este sustinuta
de dovezi empirice din domeniul stiintelor educatiei
caavand un efect pozitiv puternic (d = 1.39) asupra
rezultatelor obtinute de catre studenti (Schneider
si Preckel, 2017).

Tabelul 1. Modelul reflexiv-colaborativ de instruire pentru grupe mici de studenti (seminare/laboratoare)’

Momentul activitatii recomandabil

Debutul activitatii

Comportament didactic

« nu uitati sa salutati grupul de studenti;

Aplicatii online

» Google Meet, Cisco Webex Meeting

« alocati-va timp in care s& fi intrebati + Pentru a vedea pe ecran mai mult

care este starea lor de spirit din ziua
respectiva si impartasiti-le starea
dumneavoastra de spirit;

Anuntarea temei si a obiectivelor

« prezentati studentilor sarcinile
practice pe care le vor avea de abordat
n acea zi si asociati-le cu obiectivele

de 49 de participanti (maximul posibil
folosind optiunea de vizualizare
Mozaic din Google Meet), puteti instala
extensia Google Meet Grid Fix;

« Realizare suport vizual: Microsoft
Power-Point, Visme, Prezi, Google Slides,
Canva s.a.m.d.

si rezultatele concrete de Tnvatare
asteptate (este de dorit ca lista acestora sa
fie vizibila pe tot parcursul activitatii);

! Majoritatea aplicatiilor din coloana ,aplicatii online” pot fi folosite in mod gratuit in urma realizarii unui cont de utilizator folosind

adresa institutionala @e-uvt.ro
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Momentul activitatii

Reflectia individuala

Reflectia colectiva

seminar

Comportament didactic
recomandabil

« plasati aceste activitati in contextul
general al disciplinei (ce s-a facut
Tnainte, ce urmeaza dupa si care este
rolul a ceea ce faceti in ziua respectiva
n contextul disciplinei, inclusiv o
conexiune curs - seminar/laborator);

« prezentati pentru fiecare sarcina
practica anuntata anterior ce rezultate
denvatare trebuie sd aiba un student
n urma rezolvarii acesteia;

« specificati Tn mod clar cat timp are la
dispozitie un student pentru a reflecta
sialucraindividual pe sarcing;

« cereti studentilor cainainte de a
incepe sa lucreze efectiv pe sarcina
primita sa faca un inventar al
cunostintelor anterioare de care au
nevoie pentru a rezolva sarcina (aceasta
lista de cunostinte anterioare va fi
notata pe caietul de lucru);

« alocati fiecdrui student o sarcind
practica (desigur, o sarcina poate fi
abordatd independent de catre mai
multi student;i);

« fiti atent la modul in care lucreaza
fiecare student si interveniti pentru a-i
ajuta la nevoie;

« dupa ce timpul alocat pentru
activitatea individuala a expirat, grupati
studentii in echipe de céte trei, avand
grija ca cei care compun aceeasi grupa
de lucru sa fi avut de rezolvat aceeasi
sarcind practica;

« asigurati-va ca fiecare dintre membrii
grupului de lucru are o responsabilitate
precisa (ex.: coordonator, raportor si
reflexiv - cel care stimuleaza reflectia in
grup prin intrebari);

« specificati Tn mod clar cattimp au la
dispozitie pentru a reflecta si a lucra pe
sarcina;

« reiterati ce rezultate de invatare
trebuie sa aibd un grup in urma
rezolvarii sarcinii la care lucreaza;

« cereti studentilor ca Tnainte de a
Tncepe sa lucreze efectiv pe sarcina
primita sa faca un inventar comun al

Aplicatii online

« Nearpod este un alt software de
realizare a prezentarilor cu suport
vizual care poate fi accesate de catre
studenti atat de pe pc/laptop, catsi

de pe telefon/tableta. Totodata, pe
masura ce construiti prezentarea
Nearpod cu continut stiintific, puteti
integra intrebdri deschise si intrebari
cu raspunsuri multiple pe tot parcursul
prezentarii, pentru a verifica intelegerea
studentilor.

« Realizare harta conceptuala: Mindomo,
Xmind, MindMeister, Bubbl.us.

« Pentru a putea antrenain activitatile
didactice un numar cat mai mare

de studenti, vd recomandam sa
utilizati aplicatii care inregistreaza
raspunsurile respondentilor in timp
real (ex.: Google Forms si QuestionPro
- orice tip de intrebare, interfata
clasica, dar eficienta; Mentimeter

- mai multe tipuri de intrebari,
interfata moderna; Kahoot - quizz-
uri, maximum 9 intrebari cu raspuns
simplu/multiplu, individual sau in
echipe; Slido - ntrebari, sondaje,
quizz-uri - pana la 100 de participanti,
intrebari si rdspunsuri nelimitate
pentru public, 3 sondaje per
eveniment;

« Pentru activitatile in echipe de
lucru, va recomandam sa utilizati
optiunea de Tmpartire pe grupe mici
din Google Meet sau sa realizati mai
multe evenimente/link-uri via Google
Calendar cu link de Google Meet
asociat unui singur curs. In timp ce
studentii lucreaza, puteti comuta intre
grupe/evenimente, urmand ca dupa
finalizarea activitatii sa reveniti la
evenimentul principal.

« Pentru impartirea aleatoare a
studentilor pe subgrupe de lucru,
puteti folosi optiunea din Google Meet
sau una dintre aplicatiile randomizer.
org, random.org sau wheelofnames.com.
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Momentul activitatii

Raportarea rezultatelor

Reflectia colectiva

Incheierea activitatii

Comportament didactic
recomandabil

cunostintelor anterioare de care au
nevoie pentru a rezolva sarcina (daca
apar propuneri singulare, cel care le-a
propus trebuie sa le argumenteze si sa
primeasca consensul celorlalti);

« fiti atenti la modul'in care lucreaza
fiecare grupa si acordati sprijin la
cerere;

« dupa expirarea timpului de lucru pe
grupe, prezentati Tn mod clar modalitatea
deraportare arezultatelorin plen;

« precizati clar timpul pe careilau la
dispozitie si monitorizati Incadrarea in
timp, nu admiteti depasiri;

« stabiliti Tmpreuna cu studentii ordinea
prezentarilor;

« cereti studentilor sa fie atenti, sa-

si noteze, pentru a putea dezbate

pe subiectul fiecarei prezentari,
urmatoarele: ntrebari de clarificare,
ce au invatat din prezentarea colegilor,
observatii si sugestii pentru colegiin
vederea imbunatatirii activitatii;

« dezbateti impreuna cu grupul pe
marginea fiecarei prezentari si oferiti
feedback constructiv fiecarei echipe de
lucru, astfel incat aceasta sa-si poata
Tmbunatati rezultatul obtinut;

« sintetizati impreuna cu intreg
grupul activitatea desfasurata, prin
enumerarea unor elemente de genul:
important de retinut; important de
meditat; propuneri pentru activitati
practice viitoare etc.;

« anuntati tema pe care o veti aborda la
urmatoarea intalnire;

« transmiteti studentilor cum trebuie
sa se pregateasca pentru urmatoarea
ntalnire;

+ alocati cateva minute pentru a felicita
studentii cei mai implicati si, In general,
orice comportament care va doriti sa fie
cat mai frecvent in timpul activitatilor
cu studentii;

« alocati-va timp pentru a dezaproba
(daca este cazul) comportamentele care
va doriti sa nu se mai repete Tn timpul
activitatilor cu studentii;

« cereti studentilor sa va dea feedback
referitor la comportamentul didactic
si meditati asupra lui, spuneti-le in
cadrul intalnirii viitoare ce veti adopta
din feedbackul lor si ce nu (si de ce/
motivati).

Aplicatii online

« Anunturile referitoare la materialele
ce trebuie studiate pentru urmatorul
seminar le puteti posta pe Google
Classroom sau sa le incarcati intr-un
folder din Google Drive;

« Le puteti adresa intrebari prin
intermediul aplicatiilor Google Forms,
QuestionPro, Mentimeter sau direct
prin crearea unei intrebari in sectiunea
,Activitate la curs” aferenta clasei
virtuale de pe Google Classroom.

« Instrumentele mai sus mentionate le
puteti folosi si pentru a obtine feedback
din partea studentilor. Totodata, puteti
contabiliza ideile si recomandarile
studentilor folosind aplicatiile care
permitin timp real luarea de notite:
Google Notes, Microsoft OneNote, Google
Docs etc.
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Nota

" Modelul de instruire adresat desfasurarii activitatilor cu grupe mici de studenti are caracter de algoritm, astfel cd pentru o
implementare cat mai eficienta se recomanda aplicarea tuturor momentelor activitatii in ordinea specifica recomandata si
utilizarea cat mai multor comportamente dezirabile/recomandate asociate unui moment de instruire.

2 Desigur, abordarea modelului de instruire pentru grupe mici intr-o maniera creativa este de dorit (spre exemplu, prin addugarea
unor comportamente dezirabile mai adecvate situatiilor concrete intalnite ori prin inserarea unor momente de instruire noi

intre momentele recomandate), dar aceasta abordare trebuie sa tind cont de implementarea activitatilor in acord cu principiile
Tnvatdrii (Invatarea este o constructie a cunoasterii, invatarea este colaborativa, invatarea este contextuald, invatarea este
autodirectionatd, invatarea este un efect al actiunilor de predare si evaluare) si valorile de instruire (colaborarea; reflexivitatea;
implicarea si antreprenoriatul).

3 Este de preferat ca sarcinile practice propuse spre rezolvare in cadrul activitatilor de seminar s plaseze, pe cat posibil,
studentii intr-un rol/context real.

Proiect de seminar

Disciplina: Metodologia cercetarii educationale
Subiectul activitatii: Selectarea resurselor bibliografice relevante pentru tema de cercetare aleasa
Rezultat asteptat al invatarii

R1. Sa elaboreze o lista de referinte stiintifice adecvate pentru propria tema de licenta.

Modelul reflexiv-colaborativ de instruire pentru
grupe mici de studenti (seminare/laboratoare)

OBIECTIVELE ACTIVITATII
DE CURS

O1. Sa prezinte elementele
definitorii ale unei carti de
specialitate (ex.: editura,
specificul/tematica,
numarul de citari etc.), prin
exemplificarea unei carti

Momentul activitatii Demersul didactic

- logare pe Google Meet, salut studentii si verific daca toata
lumea are camera pornita. In cazul in care cineva nu are

Debutul activititii camera pornita, 1l/o rog sa o porneasca;

relevante pentru tema de
cercetare/licenta avuta n
vedere.

02. Sa prezinte elementele
definitorii ale unui
raport de specialitate/
cercetare (ex.: editura/
organizatia/institutia/site-
ul, specificul/tematica,
autorul institutional,
numarul de citari etc.), prin
exemplificarea unui raport
relevant pentru tema de
cercetare/licenta avutd in
vedere;

*Nota: R1va fi abordat pe durata
adoud activitati de seminar.
Prezentul proiect este aferent
primului seminar.

Timp alocat activitatii: 5 minute

-Ti felicit pe studentii X, Y, Z pentru implicarea si intrebarile
adresate Tn seminarul trecut, pentru tema efectuata si
incarcata pe Google Classroom;

Softuri utilizate: Google Meet + Google Meet Atte ndance
Materiale didactice: nu este cazul

Anuntarea temei
si a obiectivelor

- adresez intrebari studentilor pentru a plasa seminarul prezent
n contextul general al disciplinei; le cer sa numeasca cele

5 rezultate ale invatarii vizate in cadrul disciplinei si sa faca
legatura intre aceastea si activitatile de la curs (sustinut ziua
precedenta).

- urmaresc ca studentii sa faca legatura dintre activitatile de la
curs si R1 (specificate n fisa disciplinei);

- prezint cum R1 ne arata cativa pasi concreti pe care trebuie safi
facem pentru a ne documenta corect pentru o tema de cercetare
si fac legdtura dintre curs si seminar, specificand ca informatiile
pe care le-au primit la curs ne vor ajuta sa realizam aplicatiile din
cadrul seminarului de astazi. Mai apoi, exemplific cateva cazuri
n care capacitatea de a te documenta corect poate fi utild in
viata reala (ex.: realizarea de sarcini profesionale, lucrari de grad
didactic, lucrari de finalizare a studiilor, verificarea corectitudinii
unor informatii curente - precum cele din contextul pandemic
actual);

- prezint activitatile din cadrul seminarului:

O Activitatea 1. Pornind de la titlul lucrarii voastre de
licentad si de la cuvintele cheie asociate, cautati si extrageti
informatii despre o carte de specialitate care abordeaza tema
voastra de cercetare;
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Momentul activitatii Demersul didactic

O Activitatea 2. Pornind de la titlul lucrarii voastre de
licentad si de la cuvintele cheie asociate, cautati si extrageti
informatii despre un raport de cercetare care abordeaza tema
voastrd de cercetare;

- specific faptul ca implicarea lorin activitatea de astazifi
va conduce spre selectarea a cel putin doua referinte de
specialitate relevante pentru tema lor de licenta.

Timp alocat activitatii: 5 minute
Softuri utilizate: Google Meet
Materiale didactice: nu este cazul

Reactualizare de cunostinte

o} Sa ne reamintim informatiile necesare pentru a rezolva sarcinile de la seminar.
Reflectia individuala Reflectia colectiva
- dau studentilor 5 minute sa raspunda (completand un - rog cate un student (dintre cei pe care i-am vazut ca au
formular Google Forms) la cateva intrebari care sunt menite raspuns corect laintrebdrile adresate prin Google Forms)
sa le reactualizeze informatiile necesare pentru a rezolva sa prezinte raspunsul sau la cate o intrebare. In timp ce
activitatile de seminar intr-o maniera tehnica corecta (pot studentii raspund, in paralel ruleaza slide-urile ppt folosite
folosi notitele de la curs): n activitatea de curs;
Q1. Ce tipuri de resurse bibliografice cunoasteti?; - specific faptul ca si pentru cele doua activitati de seminar

aminite anterior vom lucra tot intr-un formular Google Forms
si ca la finalul seminarului vor avea pe Google Classroom un
centralizator cu toate rezultatele lor, dar si cu sugestiile mele
Q3. Cum procedati pentru a cduta surse relevante pentru o deimbunatatire;

temd datd (ex.: tema voastrd de licentd)?

Q2. Care sunt elementele pe care le verificati pentru a
determina relevanta unei surse bibliografice?;

- pornesc de la tema Eficienta programelor de formare
Q4. Ce baze de date si ce motoare de cdutare cunoasteti? didactica a universitarilor si de la cuvintele cheie asocitate
si exemplific cautarea in Google Scholar (carti si rapoarte),

- pe masura ce studentii completeaza chestionarul, verific site-ul BCUT (c&rti), Eurydice (pentru raporte de cercetare).

raspunsurile, asigurandu-ma ca mesajele principale ale
cursului (ex.: ,documentarea trebuie realizata din surse
verificate/de calitate”; ,avem 3 tipuri principale de resurse
bibliografice: carti, rapoarte educationale si articole
stiintifice”, ,folosirea algoritmilor de cautare” etc.) se
regasesc printre raspunsurile lor;

-daca observ cazuriin care raspunsurile date sunt
incomplete, atentionez studentii respectivi si le cer sa le
completeze (reaccesand formularul Google Forms), folosind
notitele si/sau suportul de curs;

Timp alocat activitatii: 5 minute Timp alocat activitatii: 15 minute
Softuri utilizate: Google Meet, Google Forms Softuri utilizate: Google Meet, PowerPoint
Materiale didactice: prezentare ppt Materiale didactice: prezentare ppt
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Activitatea 1.

o Pornind de la titlul lucrarii voastre de licenta si de la cuvintele cheie asociate, cautati si extrageti informatii despre
o carte de specialitate care abordeaza tema voastra de cercetare

Reflectia individuala

- fiecare student va cauta carti de specialitate pornind de

la cuvintele cheie ale temei sale de licenta (studentii au
libertatea sa-si aleaga motorul de cautare, sitel etc. - BCUT,
Google Scholar, EBSCO host, Elsevier, Taylor & Francis, Sage,
etc.);

- rezultatele sunt incdrcate intr-un formular Google
(formularul contine urmatoarele sectiuni: nume si preume,
titlul licentei, cuvinte cheie in limba romana, cuvinte cheie
n limba engleza, prima carte selectata, cea de a doua carte
selectatd, comparatie intre cele doua surse);

- urmaresc permanent realizarea sarcinii de cdre studenti
prin vizualizarea completarilor din formularul Google (daca
observ un student care nu avanseaza cu sarcina Tl/o invit
intr-o sala virtuald separata pentru a intelege ce dificultati
are, pentru a-i oferi sprijin si clarificari astfel incat sa poata
rezolva independent sarcina de lucru).

Timp alocat activitatii: 10 minute
Softuri utilizate: Google Meet, Google Forms
Materiale didactice: prezentare ppt

Activitatea 2.

Reflectia colectiva

- grupez studentii cate trei n sali viruale separate prin
optiunea specifica a Google Meet (incerc sa fac gupele in
asa fel incat sa lucreze impreuna studenti care au teme de
licentd similare);

- fiecare student va prezenta colegilor demersul de
investigare facut si va argumenta compartia facutd intre cele
doua surse selectate;

- cei care nu prezintd au obligatia de a adresa cel putin o
intrebare/sa dea o sugestie colegilor care au prezentat;

- trec prin toate salile virtuale si observ interactiunile (nu
intevin, dar notez ce observ pentru a folosi aceste informatii
ca feedback la finalul seminarului).

Timp alocat activitatii: 10 minute
Softuri utilizate: Google Meet, PowerPoint
Materiale didactice: prezentare ppt

o Pornind de la titlul lucrarii voastre de licenta si de la cuvintele cheie asociate, cautati si extrageti informatii despre
un raport de cercetare care abordeaza tema voastra de cercetare

Reflectia individuala

- studentii care au finalizat Activitatea 1 vor cauta rapoarte
de cercetare accesand site-urile de interes pentru unul
dintre domeniile educationale prezentate la curs (ex. INS,
ISE, Eurosat, Eurydice, OECD etc.). Studentii care nu au
finalizat Activitatea 1, vor continua sa caute carti;

- rezultatele sunt incdrcate intr-un formular Google
(formularul contine urmatoarele sectiuni: nume si preume,
titlul licentei, cuvinte cheie in limba romana, cuvinte cheie
n limba engleza, primul raport selectat, al doilea raport
selectat, comparatie intre cele doud surse);

- urmaresc permanent realizarea sarcinii de care studenti
prin vizualizarea completarilor din formularul Google (daca
observ un student care nu avanseaza cu sarcina Tl/o invit
intr-o sald virtuala separatd pentru a intelege ce dificultati
are, pentru a-i oferi sprijin si clarificari astfel incat sa poata
rezolva independent sarcina de lucru).

Timp alocat activitatii: 10 minute
Softuri utilizate: Google Meet, Google Forms
Materiale didactice: prezentare ppt

Reflectia colectiva

- regrupez studentii Tn aceleasi gurpe ca in cazul reflectiei
colective aferente activitatii anterioare;

- fiecare student va prezenta colegilor demersul de
investigare facut si va argumenta comparatia facuta intre
cele doua surse selectate;

- studentii care nu prezintd au obligatia de a adresa cel putin
ointrebare/sa dea o sugestie colegilor care au prezentat;

- trec prin toate salile virtuale si observ interactiunile (nu
intevin, dar notez ce observ pentru a folosi aceste informatii
ca feedback la finalul seminarului).

Timp alocat activitatii: 10 minute
Softuri utilizate: Google Meet, PowerPoint
Materiale didactice: prezentare ppt
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Momentul activitatii

Raportarea rezultatelor

Timp alocat activitatii: 10 minute

Demersul didactic

- un student (sau doi-trei, daca timpul ne permite) va prezentata demersurile de caturare
facute si rezultatele obtinute;

- cer celorlalti sa puna intrebari pentru a [@amuri argumentele din spatele deciziilor luate in
timpul procesului de cautare;

- umaresc si ma asigur ca au fost adresate intrebari de genul:
Q1. De ce ai ales acest motor de cdtuare, site, editurd etc.?
Q2. De ce ai folosit aceste cuvinte cheie pentru a cduta? Te-ai gandit si la altele?

Q3. Ce criterii de relevantd ai luat in calcul pentru selectia surselor? Care a fost criteriul
principal/decisiv?

Softuri utilizate: Google Meet, Google Forms, PowerPoint

Materiale didactice: prezentare ppt

Reflectia colectiva

Timp alocat activitatii: 5 minute

-vom realiza o harta conceptuala in Mindomo pentru care le voi da link-ul studentilor
silivoi ruga sa completeze in dreptul fiecareia dintre activitatile realizate "2 elemente
Tnvdtate/intelese” si "1 element/informatie care este inca neclar(d) sau la care ar dori sa afle
raspunsul”;

-n functie de timpul disponibil, explic cel putin un element subliniat ca fiind neclar, iar pe
celelate le dau ca tema de reflectie pana la seminarul viitor. Totodata, specific ca oricine
vrea sa ofere un raspuns in scris la una dintre aceste dileme/neclaritati este rugat sa incarce
raspunsul/solutia pe Google Classroom si ca aceastad sarcina poate constitui bonificatie
supimentara (subliniez si faptul ca neclaritatile vor fi abordate si in seminarul urmator, dar
ca ma astept sa vina solutiile de la ei).

Softuri utilizate: Google Meet, Mindomo

Materiale didactice: nu este cazul

Incheierea activitatii

Timp alocat activitatii: 5 minute

- pornind de la centralizator Excel cu activitatea de la seminar (care va fi postat pe Google
Classroom), voi preciza elementele pe care le va contine mesajul ce va fi postat si, totodata,
voi prezenta succint ce vom face data viitoare (,,in prima parte a seminarului vom verifica
cine a completat in centralizator pentru a-si imbunatati sarcinile de lucru” si ,vom continua
demersul de investigare a literaturii de specialitate, mai exact vom cduta articole stiintifice
relevante”);

-Tiincurajez sa foloseasca pentru identificarea de surse stiintifice si alte motare de cautare
(ex., EBSCO host) precum si/sau site-urile unor edituri prestigioase cunoscute, prezentate la
curs (ex. Elsevier, Taylor & Francis, Sage etc.);

- felicit studentii implicati Tn seminar si dezaprob comportamentele nepotrivite (ex.: sa fie
mai dezinvolti, mai activi si mai implicati in cadrul seminarului etc.);

-Tn masura n care Tmi va permite timpul, le voi cere studentilor feedback asupra activitatii.
Cu acest prilej, Ti voi reasigura de sprijinul meu atat in timpul seminarului, cat siin intervalele
alocate sesiunilor de consultanta individuald, subliniind inca o datd importanta muncii
sustinute pe parcursul intregii activitati.

Softuri utilizate: Google Meet, Google Forms

Materiale didactice: prezentare ppt




