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Fisa disciplineiin
invatamantul universitar

Centrului de Dezvoltare Academica din cadrul Universitatii
de Vest din Timisoara lanseaza primul numar al Newsletter-
ului CDA. Newsletter-ul va avea o aparitie trimestrial3, fiecare
numar fiind dedicat unei teme de interes pentru dezvoltarea
academica a cadrelor didactice universitare.

Fisa disciplinei este subiectul abordat in acest prim numar.
Veti putea mereu accesa continuturile din diferite numere ale
Newsletter-ului CDA pe cda.uvt.ro.

In acest numar

SCOPUL FISEI DISCIPLINEI

O perspectiva comprehensiva asupra scopului
si posibilelor contexte de utilizare.

RELATIA PROFESOR-STUDENT $SI
FISA DISCIPLINEI

Despre cum poate fi folosita fisa disciplinei ca
un instrument in acitivtatea didactica

CE METODE FOLOSIM iN FISA
DISCIPLINEI

O centralizare a metodelor de folosit in
activitatea didactic4, in functie de obiectivele
educationale propune.



Scopul fisei disciplinei

Interpretarea fisei disciplinei pare sa oscileze intre doua zone
fundamentale, motivul pentru care este scrisa si informatia pe care o
contine. Tn esentd, motivul pentru care este scrisa ar trebui s& conduca la
decizia asupra continutului fisei disciplinei (Parkes & Harris, 2002).

Trei scopuri majore pe care si le propune fisa disciplinei au fost discutate
de catre Parkes si Harris (2002):

- Fisa disciplinei ca un contract;

- Fisa disciplinei ca un registru permanent;

- Fisa disciplinei ca un instrument de invatare.

Fisa disciplinei ca un contract

- Stabileste ce se astepta partile (cadrul didactic si studentii) sa se
intample de-a lungul semestrului;

- Enumera care sunt responsabilitatile studentilor si ale profesorilor;

- Descrie procedurile de curs si seminar/laborator;

- Continutul fisei disciplinei necesar pentru ca aceasta sa indeplineasca
rolul de contrat:

o proceduri privind notarea;

o proceduri privind prezenta;

o proceduri pentru restante, completari si mariri;

o proceduri pentru conduita academica si prevenirea lipsei de onestitate;

o proceduri de adaptare pentru persoane cu cerinte educationale speciale.

Fisa disciplinei ca un registru permanent — are functie de inregistrare si

documentare

- Contine informatii utile pentru evaluarea cadrelor didactice, a cursurilor
si a programelor;
- Contine informatia stiintifica pe care o acopera cursul, la ce nivel si
pentru ce fel de credite (aspect util in cazurile de echivalare si acreditare);
- Continutul necesar unei fise a disciplinei pentru a putea fi considerata o
inregistrare permanenta:

o Numele cursului si semestrul in care se desfasoara, departamentul
care il oferd, numar de credite obtinute, locul si timpul intalnirilor;

o Numele, titlul si rangul cadrului didactic;

o Pre- si post-achizitii relevante pentru discipling;

o Referintele bibliografice necesare si alte materiale;

o Obiectivele cursului (legate de standardele profesionale adecvate);

o Descrierea continutului cursului;

o Descrierea procedurilor de insusire a informatiei.
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Fisa disciplinei ca un instrument de invatare — ajuta studentii sa
devind mai eficienti

- Informeaza studentii despre credintele cadrului didactic cu privire la
activitatile de predare, invatare si evaluare;

- Se centreaza pe studenti si pe ce au ei nevoie pentru a fi eficienti;

- Plaseaza cursul in diverse contexte (locul in structura curriculara,
relevanta pentru profesie; cum poate fi utilizat de catre student);

- Continutul necesar unei fise a disciplinei pentru a putea fi
considerata un instrument de invatare:

o Filosofia instructorului despre continuturi, predare, invatare si
evaluare;

o Relevanta si importanta cursului pentru student;

o Informatii cu privire la modul de planificare a semestrului, inclusiv
abilitati de auto-management, de orientare cu privire la timpul petrecut
in afara clasei, sfaturi despre cum sa primeasca o apreciere pozitiva si
strategii specifice de studiu;

o Cursuri sau calificari anterioare;

o Disponibilitatea cadrului didactic si a asistentilor pentru a sprijini
studentii in procesul de invatare prin activitati in afara clase (ex.
tutorat).

Calitatea fisei disciplinei este un indicator fiabil al calitatii predarii si
invatarii care va avea loc intr-un curs (Woolcock, 2003). Prin urmare,
se cuvine ca titularii sa faca efortul de a construi o fisa de inalta
calitate. De rezultatele acestui efort pot beneficia atat cadrele
didactice, cat si studentii acestora.

Procesul de dezvoltare a unei fise a disciplinei este, in esentd, un
exercitiu de reflectare ce determina cadrul didactic sa analizeze cu
atentie filosofia sa de predare, de ce cursul este important, modul in
care cursul se potriveste in cadrul curricular mai larg, precum si ce
subiecte vor fi acoperite (Eberly, Newton & Wiggins, 2001; Grunert,
1997). Acest lucru poate fi o experientd edificatoare, care conduce la
un curs de calitate. in plus, prin aceasta, cadrul didactic se asigura ca
asteptarile Ti sunt comunicate in mod clar si poate preveni un intreg
set de plangeri si neintelegeri din partea studentilor in timpul
semestrului.

Fisa disciplinei este, prin urmare, atat un document profesional cat si
un document personal, unul care sa reflecte sentimentele cadrului
didactic, atitudinile si credinte despre continuturi, predare, invatare si
studenti. Metaforic vorbind, ea fixeaza ,suruburile si piulitele”
cursului. Cand este astfel construita, fisa disciplinei poate servi ca un
ghid atat pentru cadrul didactic, cat si pentru studenti (Parkes &
Harris, 2002).
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O fisa a disciplinei le ofera studentilor informatii despre curs, despre ce teme
abordeaza, incotro se indreapta si ce se cere de la ei pentru a fi studenti de
succes (Altman & Cashin, 2003). O fisa a disciplinei bine conceputa asigura un
inceput de semestru solid, stabileste tonul pentru curs, oferda un cadru
conceptual, serveste ca o strangere de mana virtuala intre cadrul didactic si
studenti si devine o resursa care este mentionata pe parcursul semestrului. Ea
arata, de asemenea, studentilor ca profesorul ia in serios activitatea de predare
(Davis, 1993). Utilizarea de trimiteri frecvente de cétre cadrul didactic catre
fisa disciplinei este un imbold eficient spre folosirea constanta a acesteia ca
reper didactic si de catre studenti. Pentru a facilita acest demers, prezentam in
tabelul 1 o sinteza a unor posibile actiuni in acest sens (CDA, 2016, p. 8).

Tabelul 1. Utilizarea fisei discipline in cadrul activitdhilor didactice (CDA, 2016, p. 9)

Fisa disciplinei la prima intalnire

Fisa disciplinei pe parcursul
semestrului

* asigura-te ca fisa disciplinel (FD) este
postata pe site-ul facultati.

* trimite FD studentilor tai inainte sa ai
prima int3lnire cu ei.

*prezintd structura FD studentilor tai.

*accentueaza ce elemente din FD sunt de
maxim interes pentru studenti tai (ex.:
obiectivul general, continutul, modul de
derulare a activitatilor, modul de evaluare,
etc.).

* cere studentilor =3 studieze FD gi 23 o
analizeze critic pentru a putea pune
intrebari pe marginea ei.

*supune, in plen, FD dezbaterii de cdtre
studenti.

* fil deschis la propunerile construchiv ale
studentilor, dar nu tolera diminuarea
calitatn procesului didachic.

* ful pregatit s3 explicl 51 58 cdanfic

dilemele studentilor tai fata de orice aspect

organizatoric al cursului.

*raspunde studentilor la intreban
organizatorice, dar trimite-i sa studieze FD
ca sa nu mai pierzi impul cu asemenea
aspecte data vitoare.

*pentru a prezenta intalnirea viitoare, fa
trimitere la FD, nu pierde timpul cu detaliile
organizatorice.

*pentru a indica biblhiografia ce trebuie
studiata in prealabil, fa trimitere la FD, nu
pierde timpul reludnd sursele de referinta.

*dacd studentul are dubii in privinta
deciziei luate de tine, explica decizia si fa
trimitere la FD' pentru a se |[&mun singur si
a elimina once dubiu.

*inaintea momentelor de evaluare (pe
parcurs gifsau finale) indicad studentilor sa
citeasca in FD detalille modalitatn de
evaluare.

Bibliografie

CENTRUL DE DEZVOLTARE
ACADEMICA

PAGINA 4




Relatia profesor-student
si fisa disciplinei

Tn 1982-1983, Lee Knefelcamp de la Universitatea din Maryland a intrebat
217 membrii a opt facultdti despre care este cea mai mare ingrijorare a lor
cu privire la prima zi in fata studentilor. Cele mai comune trei raspunsuri
au fost:

- Se vor implica studentii?

- Voi fi placut de céatre studenti?

- Cursurile vor fi asa cum trebuie?

Cand la 157 de studenti ai aceleasi institutii le-a fost pusa aceeasi
intrebare, cele mai comune trei raspunsuri au fost:

- Voi fi capabil sa imi fac treaba?

- Tmi vor placea profesorii?

- Ma voi intelege cu colegii?

Preocuparea pentru relatia profesor-student se vede clar in raspunsurile
date de catre ambele grupuri. Cu toate acestea, cand profesorii au fost
intrebati ce cred ca i ingrijoreaza pe studenti legat de prima zi de curs, ei
au raspuns:

- Voi obtine note bune?

- Voi avea de indeplinit o munca grea?

- Cursurile vor fi interesante?

Cand studentii au fost intrebati despre ce ii ingrijoreaza pe profesori, in
general nu au stiut sa raspunda.

Studiul a aratat ca ambele parti, profesori si studenti, impartasesc aceleasi
temeri, unde pe langa diada profesor-student se aldatura ca si necunoscuta
si continutul efectiv de invétat. in acest context, fisa disciplinei este un
inceput pentru a-i aduce impreuna pe studenti si profesori si poate avea
impact puternic asupra relatiei profesor-student. Daca studentii ar fi
convinsi intr-adevar ca profesorii isi doresc ca ei sa inteleaga materialele
oferite, ca le sustin eforturile si ca le iau in serios lupta intelectuala, ar
raspunde prin a fi mai implicati si prin a incerca sa se ridica la nivelul
asteptarilor. Totodata, este la fel de important ca studentii sa inteleaga
rolul fisei disciplinei si sa o foloseasca ca un instrument util procesului de
invatare (Sharon Rubin, 1985, p.56). Ca atare, un semestru de succes
incepe atunci cand profesorii si studentii sunt adusi impreuna in jurul fisei
disciplinei.
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Sfaturi pentru profesori - despre elaborarea unei fise a disciplinei
eficiente care sa ajute studentii in procesul de invatare

Ca educatori, nu trebuie sa presupunem ca studentii nostri inteleg in mod
explicit de ce iau parte la un curs, cum se integreaza acesta in oferta
educationala a facultatii si de ce este necesar sa fie studiat. Din raspunsurile
stereotipice pe care studentii le dau despre cursuri reiese nevoia facultatilor de
a deveni mult mai explicite in elaborarea fiselor disciplinei ca instrument de
predare.

Inainte de a construi o fisd a disciplinei, ar fi bine s& ne pune urméatoarele
intrebari:

1. De ce un student ar trebui sa participe la acest curs? Cum se potriveste acest
curs in oferta educationala a facultatii?

2. Care sunt obiectivele cursului ? Care este scopul teoretic si practic? Studentii
trebuie sa poata intelege usor ce vor sti la incheierea cursului si ce vor fi
capabili sa faca mai bine ca inainte. Reuseste cursul sa le imbunatateasca
capacitatea de a rezolva probleme, abilitatile de comunicare, contribuie la
facilitarea transferului de informatie si chiar la intelegerea problemelor morale?

3. De ce cursurile (temele) se succed in ordinea in care se succed? Multe fise
ale disciplinei prezinta ordinea in care subiectele vor fi discutate, dar nu este
explicat de ce profesorul a ales s& organizeze astfel cursul. In general temele de
discutie sunt numite, dar nu sunt insotite de subteme si explicatii suplimentare.

4. Care este scopul activitatilor? Studentilor li se spune frecvent cat de mult va
conta o sarcina pentru notd, cate pagini trebuie sa scrie, dar mai rar primesc
indicatii despre care este scopul final si de ce este necesar sa indeplineasca o
sarcina.

5. Care sunt conditiile? Studentilor trebuie sa li se spuna ce se asteapta ca ei sa
stie deja si ce abilitati ar trebui sa aiba pentru a putea parcurge cu succes
disciplina. Spre exemplu, se asteapta ca ei sa stie sa compare, sa analizeze, sa
sintetizeze sau acestea vor fi abilitdti dezvoltate pe durata cursului.

6. Care este forma de organizare? Prelegere, discutii, lucru in echipa? Astfel
studentul va sti la ce sa se astepte si cum trebuie sa se implice in activitati.

7. Ce va viza testarea? Memoria? Intelegerea? Capacitatea de a sintetiza?
Prezentarea logica a faptelor? Aplicarea cunostintelor intr-un nou context?

8. Ce carti este recomandat sa fie parcurse de catre studenti? Care este
importanta lor reald cu privire la o tema anume, dar si prin raportare la
disciplina in general? Sunt materiale principale sau secundare pe care studentii
sa isi sprijine invatarea?
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Sfaturi pentru studenti - despre importanta fisei disciplinei in
procesul de invatare

Este la fel de important ca si studentii sa inteleaga rolul fisei disciplinei si sa o
foloseasca ca un instrument util procesului de invatare. O descoperire pe care
putini studenti o fac este aceea ca fisa disciplinei este asemeni unei harti care
le ghideaza ascensiunea in invatare. incercati sa ii faceti sa se gandeasca la
fisa disciplinei ca la o harta care indica traseul de la START la FINISH, de la
inceputul pana la sfarsitul semestrului si care asigurd parcurgerea cu succes a
acestui drum. latd mai jos cateva idei ce pot fi prezentate ca sfaturi studentilor
dumneavoastra in parcurgerea fisei disciplinei:

1. La inceputul semestrului, cititi cu atentie intreaga fisa a disciplinei. Luati-va
notite despre datele la care au loc prezentari de proiecte, examene, etc.

2. Ca si cum ati consulta o harta pentru a va confirma traseul unei calatorii, asa
consultati fisa disciplinei Tnaintea fiecarui curs pentru a va face o idee despre
topicul zilei.

3. Daca ati mai folosit si altd data o harta, stiti ca uneori puteti deveni confuzi si
va este teama sa nu gresiti. Cand ceva in fisa disciplinei va este neclar, vorbiti
cu profesorul. Rugati-l sa va ajute sa intelegeti ce va este neclar.

4. Profesorii petrec mult timp in planificarea fisei disciplinei si nimic nu este

mai deranjant decat un student care face greseli din cauza faptului ca a fost
superficial in consultarea fisei. Fii la zi cu informatia din fisa disciplinei.

Bibliografie
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Ce metode folosim in fisa
disciplinei?

In functie de scopul educational propus si mai precis in functie de
obiectivele specifice alese, existda anumite metode de invatare ce pot
functiona mai bine decat altele. in fisa disciplinei este important s& facem
alegerile potrivite, pentru a putea apoi avea o activitate educationald cat

mai eficienta posibil. Clasificarea de mai jos a lui Bourner (1997) poate fi
de mare folos pentru alegerea metodelor in acest sens, astfel incat sa
acopere o serie larga de stiluri de invatare, dar si pentru a face invatarea F
cat mai activa si orientata catre student. -

Mai jos se regdsesc sase categorii de competente care de la stanga la
dreapta sunt corelate cu cresterea gradului de autonomie a studentului
fata de propria invatare. Pentru fiecare dintre categorii sunt oferite cate
zece exemple de metode comune care pot duce la dezvoltarea categoriei

de competenta. Astfel, in planificare activitatii didactice aceasta
clasificare oferd o gama larga de metode ce sprijina dezvoltarea
competentelor stabilite de catre cadrul didactic.

Tabel 1. Metode de predare in functie de obiectivele de invitare (Bourner, 1997)

Obiective de invatare
— Dezvoltarea capacitatii P Facilitarea Dezvoltarea
Diseminarea de we P Dezvoltarea abilitatii de dezvoltarii capacitatii de
. . de a utilizare idei si . e ow P . H H .
cunostinte la 7 informatii verifica IHIEI sl a genera idei 5i dovezi pem:na!e a urgamza.re_;.ldu jar
i dovezi studentilor a propriei invatari
Zece 1. Prelegerea 1. Studiude caz 1. Seminarii s 1. Proiecte de 1. feedback 1. Contracte de
metode 2. Culegeri cu 2. Cursuri tutoriale cercetare 2. Invatare invatare
comune informatii la zi practice 2. Supervizare 2. Ateliere pentru bazatd pe 2. Proiecte
de 3. Liste de 3. Experientd de 3. Prezentari tehnici de actiune 3. invéitare
predare lecturd Tucru 4. Eseuri rezolvare 3. Contracte bazatd pe
4. Suport de curs 4. Proiecte 5. Feedback creativa a de invidtare actiune
5. Prelegerea 5. Demonstratil pentru problemelor 4. Jocderol 4. Ateliere de
unui lector 6. Lucruin lucrdrile 3. Lucru in echipa 5. nvatare lucru —
oaspete echipe sCrise 4. Tn'ulﬁ;area experientia 5. Mentorat -
6. Exercitii de 7. Simuldri (ex. 6. Analiza bazatd pe 1a 6. Consemndri
gasire de pe calculator) literaturii actiune 6. Consemnar si jurnale
cunostinte la B. Rezolvare de 7. Examene 5. Gandirea ea reflective
zZi probleme sCrise laterald progresului 7. Studiu
7. Dezvoltarea 9. Discutii 5i 8. Evaludri 6. Brainstorming invatarii independent
abilitdtilor de dezbateri critice 7. Harti 7. Experiente 8. Dizertatii
utilizare a 10. Scriere de %, Evaluare conceptuale structurate 5. Stagiu de
bibliotedii sia eseuri colegiald B Vizualizare de grup practica
altor resurse 10. Autoevaluar creativa 8 Documente 10. Portofoliu de
educationale e 5. Folosirea de reflective dezvoltare
8. Studiu tehnici de 9. Autoevalua
independent relaxare re
dirijat 10. Rezolvare de 10. Profilare .-
5. Resurse probleme
educationale
deschise
10. Utilizarea
internetului
Bibliografie
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